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Kommunal
LegeKunst vejleder

Faciliterer samarbejdet om
aktionslcering mellem peedagoger,
kunstnere eller kulturinstitutioner,
ledelse, forskere og studerende
(aktionslceringsgruppen) i hvert
enkelt dagtilbud

ﬁneée Kunst

FUNKTIONER

Kommunal
LegeKunst tovholder LegeKunst koordinator

tilknyttet |
Koordinerer og administrerer ilknyttet en peedagoguddannelse

arbejdet i den kommunale Udvikling og sparring med
LegeKunst projektgruppe LegeKunst vejleder
Koordinering mellem forskere og
e dagtilbud

Koordinering af LegeKunst i
uddannelsen af
pcedagogstuderende

Koordinering og videndeling

mellem kommuner og parter i
regionen




| feellesskab sager vi svar pd spesrgsmalet:

Hvordan kan kunst og kultur i det enkelte
dagtilbud fremme leg og dannelse?

Barnene mader i deres dagtilbud.
De mader kunstnere og kulturformidlere fra lokale kulturinstitutioner, der sammen med
peedagogerne scetter i centrum.
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LEGEKUNST OG DEN STYRKEDE PADAGOGISKE LAREPLAN

Legen er som noget nyt lovfcestet

Kultur, @stetik
og fallesskab

som veerdi i sig selv: leg og
dannelse som centrale begreber.

Pmdagogisk

» LegeKunst som landsdcekkende
indsats udvikler samskabelse i
praksis, forskning, viden,
erfaringer og anbefalinger for
arbejdet med Den Styrkede
Peedagogiske Leereplan.




FORSKNINGDELENE | LEGEKUNST

LegeKunst sger
bevidstheden om at skabe
kvalitet i berns mede med
kunst og kultur og de
voksnes rolle i madet

Hvordan vurderer vi
kvalitet og ser tegn pd
dannelse?

Hvordan kan kunst og
kultur skabe kvalitet og
fremme leg, dannelse og
nye fcellesskaber hos de
yngste?

Hvordan kan leg
fremme dannelse?




SYV DELPROJEKTER
Koordineret af Lars Geer Hammershgj, DPU, Aarhus Universitet

Leg og dannelse som affektive processer — ved Lars Geer Hammershgj, DPU, Aarhus
Universitet

Inspiration til berns fantasilege — ved Ph.d.-stud: Johan Bundgaard Nielsen, DPU, Aarhus
Universitet

Pecedagogens rolle i barns mede med kunst og kultur: Aktionsforskningsprojekt
ved Morten Henriksen og kolleger fra Kgbenhavns Professionshgjskole

Kunsten at integrere LegeKunst i den styrkede peedagogiske leereplan
ved Merete Sgrensen og kolleger fra Professionshgjskolen Absalon, Roskilde

Leg og (historie)dannelse: Aktionsforskningsprojekt
ved Helle Hovgaard Jergensen og kolleger fra University College Lillebcelt, Jelling

Eksperimenterende LegeKunst-miljger: Aktionsforskningsprojekt
ved Astrid Kidde Larsen og kolleger fra VIA University College, Aarhus

Feellesskaber ved cestetisk praksis i dagtilbud: Ph.d.-projekt
ved Professionshgjskolen University College Nord. Kontaktperson: Oline Pederse
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LEGEKUNST
LEGEKUNST MAGI

i praksis SOMMERFUGL - )
Kunstfaglig inspiration til Dagplejeren, denudifra
pcedagogens eget arbejde med kunstnerisk inspiration selv

LEGEKUNST MAKKER bgrnene far, under og efter en ska:ir maglsfke Egeim
kunsterisk oplevelse: museum, :;ne IT.rmer,. :.rver °9 .
Barnehavebarn meder skolebem teaterforestilling, koncert... ortcellinger | hjemmet og |
med fcelles aktiviteter fert an af legestuen sammen med de

skolebgrnene i samarbejde med yngste bgrn.
kunstner, Icerere og pcedagoger

LEGEKUNST-MODELLER

LEGEKUNST
PARTNERSKAB model
Dagtilbud og lokale LEGEKUNST | HVERDAGEN 6
kulturinstitutioner arbejder 2-5 méneders forlgb i dagtilbud,
sammen i lcengerevarende hvor kunstnere eller kulturinstitutioner LEGEKUNST BVRIGE
partnerskabsforlab, hvor indgér i hverdagen sammen med Modellen, der med
derene &bnes for barnene og deres hverdagsvoksne. udgangspunkt i aktionslcering

bygger videre pé& og tilpasses
specifikke behov og erfaringer
i den enkelte kommune.

samskabelse mellem de
yngste, deres pcedagoger
og kulturformidlere.



Model 5: tidslinje
egeKunsT

_‘_‘_‘_‘_ 1 time —‘—‘—‘_‘_ 1,5 timer _‘_‘_‘_‘_‘_ 1,5 timer _.

1. del: 2. del: 3. del:
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SNIP SNUDE SNAP A
FORT/ALLINGER SA ER DEN
FORTALLING
SNAP FORTALLING FORTALLINGER HISTORIE UDE

FORTALLINGER FORTALLING



| LEGEKUNST
ARBEJDER VI MED:

= SNIP - fortcelling (dagtilbudsleder)
= SNAP - forteellinger (alle)

= SNUDE - fortcelling (dagtilbudsleder)

= SA ER DEN HISTORIE UDE - foricelling (vejleder)




En evalueringskultur, der udspringer af
hverdagen

PRAKSIS — og som er meningsfuld for hverdagen.
FORTALLINGER

"Hverdagslivets handlinger har brug for
fortcellinger for at blive kendt og anerkendt,
men ogsa for at pcedagogikken bliver mulig

at diskutere og undersgge.”

s. 17: "Viden om god pcedagogik i spil.

Kultivering af hverdagslivets pcedagogik gennem forteellinger” BUPL okt. 2017
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Aktionslcering som fcelles metode

- skaber forundring, forvandling og forankring

Bu_upun




AKTIONSLARINGSGRUPPEN

Dagtilbudslederen nedscetter en aktionslceringsgruppe
for hver 2 deltagende bernegrupper: aktivitetsgrupper

Aktionslcering

med samme tilknyttede kunstner.
F. eks. gul stue er en aktivitetsgruppe

red stue er en aktivitetsgruppe

Sammen udger de aktionslceringsgruppen
Deltagere i aktionsleeringsgruppen:

Dagtilbudsleder, alle gruppens hverdagsvoksne fra o
begge aktivitetsgrupper: pcedagoger, medhjcelper
studerende samt kunstner og evt. forsker
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AKTIONSLARINGSFORL@B MED LEGEKUNST IND |

HVERDAGEN (model 5):

#0 SNIP beretning: udarbejdes af dagtilbudsleder — overordnet undring og
“Hvor star vi lige nu?”

Kickoff (3t): felles kommunalt arrangement med bl.a. alle
aktionslaeringsgruppernes deltagere.

Opstartsrefleksion (1,5t): ledes af dagtilbudsleder i sparring med LegeKunst-
vejleder, aktionslaeringsgruppen deltager.

Aktivitetsgruppernes undringspunkter findes og indhold rammesattes
herudfra, overordnet feelles planlaegning, gennemgang af LegeKunst
platform/handbog med logbog, dokumentation og praksisfortaellinger.
Rollefordeling: paedagoger 75% kunstner 25%. ®




°
AKTIONSLZARINGSFORL@B MED LEGEKUNST IND |

HVERDAGEN (model 5):

Kunstnerisk veerksted (2-3t): ledes af kunstner (75%)
sammen med aktionslaeringsgruppen (25%) og evt. ogsa alle
dagtilbuddets gvrige padagoger, afvikles pa
personalemgde/paedagogisk mgde eller paedagogisk dag.
Hands-on aktiviteter med kunstnerens faglige bud pa
arbejdet med undringspunkterne samt detailplanlaegning i
aktivitetsgrupper, valg af logbogs/dokumentationsansvarlige
samt refleksionsansvarlig fra gang til gang.

egeKunsT



HVERDAGEN (model 5):

Forste aktivitetsforlgb med 4 x aktivitet: f.eks. 4 uger

Praksisrefleksion: minimum 15 min. pr. gang i hver gruppe

Refleksion i praksis med udgangspunkt i undringspunkterne,
gennemfgres i begge aktivitetsgrupper efter hver aktivitet
savel med som uden kunstner.

Logbogsf@ring m. foto/video dokumentation.

Lav #1 SNAP fortzellinger forfattet af flere forskellige aktgrer
Rollefordeling: kunstner 75% psedagoger 25%.

AKTIONSLZRINGSFORL@B MED LEGEKUNST IND | i.eéek‘mﬂ-



Ak ONSLERINGSFORL@B MED LEGEKUNST IND | ineéeKUﬂST
HVERDAGEN (model 5):

Midtvejsrefleksion (1,5t): Refleksion over praksis, hvor
aktivitetsgruppernes undringspunkter fra
opstartsrefleksion bearbejdes. Forberedes og ledes af
dagtilbudsleder med sparring fra LegeKunstvejleder.

Udgangspunkt i aktivitetsgruppernes logbogsfgring m.
foto/video dokumentation samt #1 SNAP fortaellinger.

Ny nysgerrighed italesaettes — nyt undringspunkt eller
udvidelse af eksisterende, justering af planer.

Forberede rollebytte mellem kunstner og psedagoger.



AKTIONSLZERINGSFORL@B MED LEGEKUNST IND | ileéeKUHST
HVERDAGEN (model 5):

Andet aktivitetsforlgb med 4 x aktivitet, praksisrefleksion
(minimum 15 min. pr. gang) og #1 SNAP fortzlling:

Ny Rollefordeling: psedagoger 75% kunstner 25%.

Der udarbejdes mindst en #1 SNAP fortzelling.

Opfolgningsrefleksion (1,5t), Refleksion over praksis, hvor
aktivitetsgruppernes undringspunkter fra opstarts- og
midtvejsrefleksion bearbejdes.

Det samlede aktionslaeringsforlgb vurderes og aktiviteter
uden kunstner udvikles og planlzaegges.
Nyt undringspunkt, ny nysgerrighed italeseettes




AKTIONSLARINGSFORL@B MED LEGEKUNST IND | ineéeKUﬂST
HVERDAGEN (model 5):

#2 SNUDE fortzelling v. dagtilbudsleder — til offentligggrelse

Tredje aktivitetsforleb med 4 x aktivitet, praksisrefleksion (minimum 15 min.
pr. gang) og #1 SNAP fortzelling:
Ny Rollefordeling: psedagoger 100 %

Statusrefleksion (1,5t), Refleksion over praksis, undringspunkter fra opstarts-,
midtvejs- og opfelgningsrefleksion bearbejdes.

Det samlede aktionslaeringsforlgb vurderes og aktiviteter uden kunstner
videreudvikles og planlaegges. Nyt undringspunkt... nye aktivitetsforlgb...

#3 Sa er historien UDE fortzaelling: LegeKunstvejleder besgger institutionen
efter et aftalt tidsrum, udfaerdiger en sidste fortzelling °
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: Projektledelee

Kulturprinsen, Viborg

Projektleder: Tanja Phaff Louring

Centerchef ved Kulturprinsen: Ulla Voss Gjesing
Kommunikation: Klara Espersen

Kommunikation: Karoline Rasmussen
Administration: Mona Pedersen

Assistent: Sofie Reimer-Walsted
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